| | | | | | ORDINE via Tasso 25
INGEGNERI 09128 Cagliari
0 I | CAGLIARI tel_070.499703 fax_070.44370

www.ingegneri-ca.net
e-mail: segreteria@ingegneri-ca.net

Prot. 1587 Cagliari, 14.10.2015

PEC
Spett. Le
ABBANOA S.P.A.
Viale A. Diaz n. 116
09126 Cagliari
protocollo@pec.abbanoa.it

OGGETTO:

e AVVISO DI INVITO ALLA PRESENTAZIONE DI CURRICULUM VITAE PER IL RECLUTAMENTO CON
CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI - N. 5 ADDETTO TECNICO
SPECIALISTA
Scadenza 16/10/2015

e SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI N. 19 ADDETTO
TECNICO SPECIALISTA - RIF. SI107
Scadenza 27/10/2015

Questo Ordine, € venuto a conoscenza che Codesta Amministrazione ha in corso le procedure
di selezione indicate in oggetto.

Il profilo professionale richiesto deve avere i seguenti requisiti minimi di ammissione:

- Possesso di laurea quinquennale in _ingegneria civile (laurea conseguita secondo
l'ordinamento previgente all'entrata in vigore del DM 509/1999) o laurea specialistica
equipollente.

- Esperienza maturata per almeno due anni nel campo della realizzazione di opere pubbliche
nel settore fognario — depurativo o idrico — potabile, sia come dipendente di una S.A. che
come libero professionista, ricoprendo uno dei sequenti ruoli previsti dal DPR 207/2010:
Responsabile del procedimento (art. 9), Assistente al Responsabile del procedimento,
Progettista, Direttore lavori (art. 148).

Tra le mansioni che gli verranno assegnate vi sono le seguenti:

Lavoratore che svolge attivita professionali tecniche/amministrative anche mediante
coordinamento di risorse, controllo e vigilanza in riferimento in riferimento a:

1. responsabilita del procedimento di lavori pubblici in fase di progettazione, affidamento
e esecuzione;

2. redazione di progetti di lavori pubblici e ottenimento delle autorizzazioni/nulla osta
indispensabili per dare corso alle opere;

3. espletamento delle gare d'appalto ai sensi del Decreto Legislativo n. 163/2006 e del
D.P.R. 207/2010, con particolare riferimento ai lavori pubblici;

4. gestione della fase esecutiva dei lavori sino al collaudo;

5. eventuali altri adempimenti che dovessero rendersi necessari in relazione agli interventi
programmati.

Svolge, avvalendosi di informazioni differenziate e complesse gestite nell'ambito della propria
discrezionalita e autonomia, attivita a contenuto tecnico specialistico, rispondendo dei risultati qualitativi
e quantitativi.

Effettua analisi e predispone report fornendo indicazioni per I'aggiornamento e/o
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I'adeguamento delle procedure.
Il livello assegnato al suddetto profilo € il seguente: Impiegato tecnico - livello 6 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro Utilitalia (gia Federutility — settore gas/acqua).
I CCNL di cui sopra definisce accuratamente i livelli di inquadramento delle figure professionali.
Sono di particolare interesse le definizioni assegnate ai livelli 6 e 7, ossia:
Declaratoria livello 6
Vi appartiene il personale che:
- svolge attivita professionali tecniche/amministrative/commerciali, caratterizzate
da guida, coordinamento e controllo di gruppi di lavoratori in attivita complesse o
ad elevato contenuto specialistico, che richiedono la conoscenza di tecniche e
tecnologie avanzate ed innovative;
- opera con autonomia nell’esecuzione delle attivita assegnate, con discrezionalita
di interpretazione delle regole e di adattamento delle procedure date;
- ha responsabilita sui risultati qualitativi e quantitativi delle attivita svolte o coordinate
e della discrezionalita esercitata;
- si avvale di informazioni differenziate e complesse, che gestisce nell'ambito della
propria discrezionalita;
- possiede conoscenze teoriche derivanti da istruzione di grado superiore e/o con
approfondita esperienza e formazione e conoscenze pratiche di elevata specializzazione
professionale relative a processi e metodologie di lavoro.
Elementi qualificanti:
1. ATTIVITA’ DI INTERPRETAZIONE DI NORME
2. AUTONOMIA DI TEMPI E METODOLOGIE SUPERIORE ALLA SETTIMANA
3. RESPONSABILITA’ DELL’IMPOSTAZIONE DI RELAZIONI INTERPERSONALI E/O ESTERNE E/O DEL
COORDINAMENTO FUNZIONALE DELLE RISORSE UMANE
4. TRATTAMENTO INFORMAZIONI COMPLESSE
5. ESPERIENZA ELEVATA SU PIU’ CAMPI SPECIALISTICI E ISTRUZIONE DI LIVELLO SUPERIORE
Profili professionali campione
TECNICO DISTRIBUZIONE - ASSISTENTE LAVORI: Lavoratore che segue i lavori di manutenzione
ordinaria e/o straordinaria e/o di esercizio e/o di costruzione, con la responsabilita
dell’'esecuzione dei lavori, gestendo le risorse affidate; svolge attivita di controllo diretto delle
eventuali prestazioni esterne; seque la gestione delle varianti ed i collaudi; avvia le procedure di
liquidazione lavori.
ESPERTO SVILUPPO CLIENTI: Lavoratore che, sulla base delle analisi dei consumi e dei fabbisogni
del cliente, tenuto conto dei prezzi di approvvigionamento e vettoriamento, predispone i dati
tecnico-economici per la presentazione di offerte a clienti sul libero mercato; effettua altresi
analisi di mercato e studi analoghi.
ESPERTO AMMINISTRAZIONE E FINANZIARIO: Lavoratore che opera in area
amministrativo/contabile/finanziario curando le attivita che garantiscono il soddisfacimento
degli adempimenti di legge e contrattuali e proponendone l'interpretazione. Predispone la
raccolta, I'elaborazione e I'analisi dei dati per la redazione di documenti quali bilanci, situazioni
contabili e/o finanziarie, ecc..
ESPERTO PIANIFICAZIONE/CONTROLLO DI GESTIONE: Lavoratore che provvede allattivita di
raccolta, elaborazione e analisi dei dati e alla rilevazione degli scostamenti. Interagisce con le
altre funzioni aziendali partecipando alla redazione de consuntivi economico-finanziari e dei
documenti quali il budget, il piano programma, ecc..
TECNICO ANALISI CHIMICO BATTERIOLOGICHE: Lavoratore che opera in strutture di laboratorio,
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svolgendo analisi chimiche e batteriologiche, con l'utilizzo della strumentazione tecnica piu
avanzata, ed elaborandone i dati; conosce le metodologie analitiche da utilizzare; effettua il
controllo sulla preparazione e ne verifica i risultati segnalando le anomalie.

ESPERTO CONTRATTI DI VETTORIAMENTO: Lavoratore che collabora, fornendo il supporto
specialistico di competenza, alla definizione dei contratti di vettoriamento fra azienda di
distribuzione e azienda di vendita e ne segue 'aggiornamento in relazione all’evoluzione del
suddetto sistema.

ESPERTO CUSTOMER CARE: Lavoratore che provvede al monitoraggio dei livelli di servizio per
IAutorita, interagendo con le unita organizzative aziendali coinvolte

Declaratoria livello 7

Vi appartiene il personale che:

- svolge funzioni direttive, di coordinamento e controllo di unita organizzative importanti in
relazione alla struttura aziendale e/o funzioni professionali di contenuto specialistico;

- opera con autonomia di iniziativa sulle variabili e/o innovazioni da introdurre nel processo di
lavoro, anche non in conformita a procedure e metodi standard;

- ha responsabilita sui risultati tecnici, amministrativi e gestionali delle funzioni presidiate,
nonché sulle risorse umane, ove affidate;

- gestisce informazioni complesse, interpretandole ed elaborandole in funzione degli obiettivi da
raggiungere;

- possiede approfondite conoscenze teoriche, corrispondenti alla laurea o almeno al diploma e
conoscenze pratiche acquisite con specifica formazione ed esperienza, relative a processi e
sistemi di lavoro.

Elementi qualificanti:

1. ATTIVITA’ D’INTERPRETAZIONE DI NORME AD AMPIA DISCREZIONALITA’

2. AUTONOMIA DI TEMPI E METODOLOGIE DI UN MESE

3. RESPONSABILITA’ DELL’ESERCIZIO DELLA DISCREZIONALITA’ PROPOSITIVA

4. INTERPRETAZIONE ED ELABORAZIONE INFORMAZIONI COMPLESSE

5. ESPERIENZA COMPLETA DI UNA O PIU’ ATTIVITA’ CHE CARATTERIZZANO UNA PARTE DI UNA
FUNZIONE AZIENDALE ED ISTRUZIONE A LIVELLO DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE O DI
UNIVERSITA’

Profili professionali campione

ESPERTO VENDITE GRANDI CLIENTI: Lavoratore che, in possesso delle necessarie conoscenze
aggiornate in materia di tecnologie di utilizzo, in materia tariffaria, ecc., contatta a fini di
acquisizione grandi clienti, predispone l'offerta commerciale e garantisce, nel contempo, una
consulenza tecnico/economica sulle possibilita di trasformazione/utilizzo degli impianti.
ESPERTO NORMATIVE E TARIFFE: Lavoratore che segue l'evoluzione del sistema normativo di
riferimento, tenendo i rapporti operativi con le Autorita di controllo, e interpreta lo stesso
simulandone gli impatti sui risultati economici aziendali e dando indicazioni per
I'aggiornamento del sistema tariffario.

TECNICO ESPERTO PROGETTAZIONE: Lavoratore che svolge attivita inerenti alla elaborazione e
alla ottimizzazione di progetti tecnico economici relativi ad ampliamenti, potenziamenti e
manutenzione straordinaria di impianti e/o reti di distribuzione, predisponendo altresi i budget
degli investimenti annuali e poliennali e controllandone gli andamenti.

TECNICO ESPERTO DIREZIONE LAVORI: Lavoratore che partecipa alla progettazione delle
varianti, alla relativa revisione prezzi e, in rapporto con le competenti funzioni amministrative
aziendali, alle liquidazioni finali. Seque i rapporti operativi con Societa di servizi del sottosuolo.
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Coordina le attivita operative ordinarie e straordinarie svolte da risorse interne o da terzi, con la
responsabilita della tenuta dei libri obbligatori di cantiere, dell’effettuazione dei lavori,
assicurando la rispondenza alle esigenze e normative aziendali e il controllo dei lavori svolti da
terzi.

RESPONSABILE PREVENZIONE/PROTEZIONE: Lavoratore che provvede all’individuazione dei
fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle misure per la sicurezza e la
salubrita degli ambienti di lavoro e a tutti gli adempimenti previsti dalla normativa vigente.

Alla luce del profilo richiesto dalla selezione e dalla lettura delle declaratorie dei livelli 6 e 7,
quest’ultimo sembrerebbe piu consono al ruolo dell’ingegnere chiamato a svolgere un incarico di
responsabilita in tutte le fasi di svolgimento dell'opera pubblica a partire dalla progettazione fino alla
gara e all’esecuzione dei lavori.

Con la presente pertanto I'Ordine scrivente chiede di voler valutare con favore la possibilita di
rettificare I'inquadramento del profilo professionale oggetto della selezione correttamente individuato
nel livello 7.

In attesa di un Vostro sollecito riscontro si coglie I'occasione per ricordare che questo Ordine,
con lo scopo di ridurre il contenzioso tra Amministrazione e professionisti e rendere piu efficiente il
processo di programmazione, progettazione e realizzazione delle opere pubbliche, ha istituito, in accordo
con la Federazione Regionale Ordine Ingegneri, un gruppo di studio e di monitoraggio delle procedure di
gara esteso a tutto il territorio regionale.

In tale ottica I'Ordine Ingegneri della Provincia di Cagliari € disponibile ad esaminare,
preventivamente alla pubblicazione, i bandi per I'affidamento dei servizi di ingegneria e architettura, al
fine di esprimere parere non vincolante.

Distinti saluti.

Il delegato del Presidente
Denise Puddu
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